
 
 
 

Die Kolpingstadt Kerpen, in unmittelbarer Nähe zur Stadt Köln, -ca. 68.000 Einwohner- sucht 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt für das Amt Planen, Bauen und Umweltschutz, Abteilung 
Bauordnung in Vollzeit eine/n   

 

Brandschutzingenieurin /  
einen Brandschutzingenieur (m/w/d) 

oder eine Bauingenieurin / einen Bauingenieur (m/w/d) 
oder eine Architektin / einen Architekten (m/w/d) 

 
zur schwerpunktmäßigen Wahrnehmung der Wiederkehrenden Prüfungen von Sonderbau-
ten gem. Sonderbauvorschrift und Prüf-VO NRW und Brandverhütungsschauen. 
 

Die Stelle ist unbefristet. 

 
 
Ihr Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen: 
 

 Durchführung der wiederkehrenden Prüfungen / Brandschauen 

 Vorbereitung der wiederkehrenden Prüfung / Brandschau,  

 Verhandlungsführung,  

 Gesprächsführung mit Dritten als Pflichtige zu Beseitigung bedenklicher Zustände 
und Mängel oder den beauftragten Büros und Fachbetriebe 

 Einleitung von Maßnahmen  

 Überwachung der Durchführung der Maßnahmen  
 

 
Anforderungen an interessierte Bewerberinnen und Bewerber 
 

 ein abgeschlossenes Studium als Dipl.- Ingenieur (FH) Fachrichtung Brandschutz 
bzw. Bachelor/Master of Arts der Fachrichtung Architektur oder Bauingenieurwesen 

 Zusatzqualifikation und kontinuierliche Weiterbildung auf dem Gebiet des vorbeu-
genden Brandschutzes wären wünschenswert 

 Kenntnisse der Landesbauordnung NRW sowie der Sonderbau-Verordnung NRW 
werden erwartet 

 Hohes Verantwortungsbewusstsein und Entscheidungskompetenz 
Kommunikative Kompetenz und Verhandlungsgeschick 

 Teamfähigkeit 

 Organisationsfähigkeit 

 Sicherer Umgang mit IT–Standardanwendungen wird vorausgesetzt 
 Aufgrund von Außendiensttätigkeiten ist der Besitz der Fahrerlaubnis Klasse 3 bzw. 

B und die Bereitschaft, den privaten PKW für dienstliche Zwecke (gegen Fahrkos-
tenerstattung nach dem Landesreisekostengesetz NRW) zur Verfügung zu stellen, 
erforderlich. 
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Die Stelle ist nach Entgeltgruppe 11 des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst für den 
Bereich Verwaltung bewertet. 
 
Die Kolpingstadt Kerpen fördert die berufliche Zukunft von Frauen. Bewerbungen von Frau-
en werden daher ausdrücklich erwünscht. Die Stelle ist grundsätzlich auch für Teilzeitkräfte 
geeignet. Jedoch muss die Bereitschaft bestehen, auch an Nachmittagen Dienst zu verse-
hen und die Arbeitszeit den dienstlichen Belangen anzupassen.  
Die Kolpingstadt Kerpen verwirklicht die interkulturelle Öffnung der Verwaltung und ermun-
tert deshalb auch Bewerberinnen und Bewerber mit Zuwanderungsbiografie zur Bewerbung. 
 
 
Sind Sie interessiert? 
Dann richten Sie Ihre Bewerbung bitte mit den üblichen Bewerbungsunterlagen innerhalb 
von vier Wochen nach Erscheinen dieser Anzeige an die Stadtverwaltung Kerpen, Abteilung 
Personal, Jahnplatz 1, 50171 Kerpen. Für nähere Auskünfte zur inhaltlichen Ausgestaltung 
steht Ihnen die Abteilungsleiterin der Bauaufsichtsabteilung Frau Lux Tel.: 02237/58-175 
gerne zur Verfügung. Für weitere Auskünfte steht Ihnen Frau Schmalebach aus der Abtei-
lung Personal unter der Telefonnummer 02237/58-345 zur Verfügung. 
 

 


